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1. Wir und unsere Schule

Die Grundschule Alfen ist eine echte Dorfschule mit langer Tradition und bewegter Geschichte.
Sie wurde im Jahre 1965 als ,Katholische Grundschule® gegriindet.

In den Jahren 1976 bis 1997, nachdem im Ortsteil Etteln durch die Flutkatastrophe von 1965

die alte Schule der Neuregulierung der Altenau weichen musste, wurden an ihr Schiler aus Alfen
und Etteln gemeinsam unterrichtet. Ihr Name lautete in dieser Zeit ,Katholische Grundschule
Alfen-Etteln®.

Seit 1996 ist die Alfener Schule eine Gemeinschaftsgrundschule und die damalige
Schulgemeinde entschied sich fir den Namen

.Schule unterm Regenbogen”
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Unsere Schule liegt in unmittelbarer Ndhe zum Kindergarten und Familienzentrum ,Alfener
Spatzennest® und bildet durch enge Kooperation mit diesem zusammen ein kleines ortliches
Bildungszentrum.

mMrcxony

Als Gemeinschaftsgrundschule vertreten wir den Gedanken christlicher Okumene.

Daher feiern wir neben den konfessionellen Gottesdiensten auch dkumenische Gottesdienste und
unterrichten erst, abhangig von der Schiilerzahl, ab Klasse 3 in konfessionell getrennten
Religionsgruppen.




Schwerpunkt unserer schulischen Arbeit

Anderung des Schwerpunktes an der Grundschule Alfen (2005)

Von der asthetischen Erziehung zur Leseforderung

Aufgrund der Defizite in der Lesekompetenz (VERA-Ergebnisse) wurde 2005 beschlossen,

der Leseerziehung an unserer Grundschule einen gréferen Stellenwert einzurdumen.

Das bisherige Prinzip der dsthetischen Erziehung ist uns auch weiterhin ein nachhaltiges Anliegen,
das wir in vielfaltiger Weise prasentieren, doch wird der schulische Férderschwerpunkt verschoben.

Die Beschreibung des Forderschwerpunktes erfolgt in Kapitel 8.

Schilerinnen und Schiiler

Zurzeit werden an unserer Schule 100 Kinder von 7 Lehrerinnen und 1 Lehrer unterrichtet.
Fir die einzelnen Klassen gelten folgende Schulerzahlen:

Klasse 1: 24 Kinder Klassenlehrerin: Frau Wieseler

Klasse 2: 22 Kinder Klassenlehrerin: Frau Liem

Klasse 3: 28 Kinder Klassenlehrer: Herr Segin

Klasse 4: 26 Kinder Klassenlehrerin: Frau Liike
100 Kinder




Kollegium und Mitarbeiter

Schulleitung:
Vertretung:
Judith Hillenkétter Christa Liike
Lehrerinnen:

Sandra Thomas Christiane Imke Angela Mareike
Liem Segin Saake Wieseler Wenske Eisenbach

Sekretérin: Frau Wippermann
Hausmeister: Herr Witte
Raumpflegerin: Frau Knoblauch

Marion
9 Laudenbach



Zusammenarbeit mit den Kirchen:

Katholische Herr Pastor Schottek

Kirche: Frau Kniesburges (Pfarrreferentin)
Evangelische Frau Pastorin Weber

Kirche:

Durch die stark ricklaufige Anzahl der evangelischen Schiiler kann zurzeit keine eigene Religionsgruppe in Klasse 3/4
mehr eingerichtet werden. Ein evangel. Gottesdienst findet einmal im Monat in der Schule statt.

Unterstutzt werden wir von ...

[ ... den Klassenpflegschaften:

In jeder Klasse werden zum Schuljahresbeginn ein/e Vorsitzende/r und ein/e Stellvertreter/in
gewahlt.

... der Schulpflegschaft:

Die Vorsitzenden der Klassenpflegschaften bilden das Gremium der Schulpflegschaft.
Alle Eltern erhalten jahrlich eine Liste mit den Namen und den Telefonnummern der Elternvertreter
und der gewahlten Vertreter fur die Schulkonferenz.

[ ... dem Forderverein:
Vorsitzender: Herr B. Niggemeier, Tel.: (05251) 388 148

[ ... der Betreuungseinrichtung  ,,Flohkiste*

Die Betreuungseinrichtung des Fordervereins bietet in Zusammenarbeit mit der Schule
Betreuung vor Unterrichtsbeginn und nach Schulschluss bis 16.00 Uhr an.
Zum Betreuungsprogramm gehart auch die Hausaufgabenbetreuung.

Betreuungskraéfte: <+ Frau Althoff +* Frau lgges ¢ Frau Niggemeier

** Frau Bohne-Heger * Frau Karrasch ** Frau Lippegaus
g
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2. Leitbild unserer Schule

e Als Lehrerteam madchten wir mit den Kindern ein schulisches Umfeld schaffen, in
dem wir durch gedffnete Unterrichtsformen Selbstandigkeit und Verantwortlichkeit
fordern und entwickeln.

* In der gemeinsamen Weiterentwicklung unserer Schule setzen wir auf Kooperation
und Transparenz. Die kritische Uberpriifung und Optimierung unserer Arbeit ist uns
dabei wichtig.

* Unsere Schule lebt durch aktive Zusammenarbeit mit Eltern und Gemeinde.

* Im Umgang miteinander legen wir Wert auf gegenseitige Akzeptanz,
Rucksichtnahme und Freude bei der gemeinsamen Arbeit. Dazu haben wir
grundlegende Erziehungsziele und Werte definiert.

Leitbild von Schulleitung: Schulleitung versteht sich im Rahmen eines teamorientierten,
dialogischen Fuhrungskonzeptes als Impulsgeber fur alle schulischen Entwicklungs-
vorhaben. Offenheit und Ansprechbarkeit fur Kinder, Eltern, Kollegen und Mitarbeitern in
allen schulischen Fragen dienen dem Ziel, gemeinsam eine gute Schule zu schaffen.

11



2.1 Arbeits- und Gesundheitsschutz

Die Schulleitung nimmt im Rahmen der ihr vom Dienstherrn Ubertragenen Pflichten die
Verantwortung fur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz der Mitarbeiter wahr.
Ziele dieser Mallnahmen sind

* Gesunde und zufriedene Mitarbeiter
* Leistungsfahigkeit
* Minimierung von Unterrichtsausfall

2.1.1 ARBEITSSCHUTZ

Moderierte Gefahrdungsanalyse unter Beteiligung von:

* Mitarbeitern/Innen » Schultrager
* Personalvertretung * GUV Gemeindeunfallversicherung
* Gesundheitsamt

ZIELE:

* Transparenz/ Kommunikation
Nachhaltige Verbesserung organisatorischer Ablaufe
 Reduzierung/ Okonomisierung von Belastungen
Regelmalige Sicht- und Funktionsprufungen
im Rahmen der Betriebssicherheitsverordnungen

2.1.2 GESUNDHEITSSCHUTZ

ZIELE:
* Minimierung von Krankheits- und Unfallrisiken
* Infektionsschutz
* Mutterschutz
* Pravention von psychischen Folgestérungen durch
Stress und Uberbelastung

12




3. Wir leben in einer Gemeinschaft

Wir leben in einer Gemeinschaft, in der wir
einen vertrauensvollen Umgang miteinander
anstreben.

¢ Alle zum Schulteam Gehorenden arbeiten und lernen
zusammen und respektieren sich gegenseitig.

* Ein intensiver Kontakt zwischen Kindern, Eltern und Lehrern
bildet fir uns die Grundlage

» den Kindern ein Gefuhl von Sicherheit und Geborgenheit
zu vermitteln

» sie in ihrer Personlichkeits- und Lernentwicklung im
Rahmen der schulischen Kompetenzerwartungen
zu begleiten

» schulische Arbeit und Anforderungen fir alle Beteiligten
transparent zu machen

» einen offenen Dialog zu pflegen

» und gemeinsam eine konstruktive Schul- und Unterrichtsentwicklung
zu gestalten

13




3.1 Schulleben

Als Schule sind wir Mitglied der Dorfgemeinde Alfen und daher immer bereit, offen und engagiert
am Gemeindeleben teilzunehmen.

Dabei ist uns Kooperation mit

* den Eltern ¢ dem Kindergarten ,Alfener Spatzennest"
¢ der Pfarrgemeinde e der Kath. Offentlichen Biicherei
* dem Forderverein * und anderen Vereinen und Institutionen der Gemeinde

Borchen wichtig

Um allen Kindern unserer Schule ein Gefuhl von Gemeinschaft und Zusammengehdérigkeit zu
geben, finden regelmafig Veranstaltungen statt, an denen alle gemeinsam teilnehmen und
mitwirken.

» BegriuBung der Schulanfanger
Am Anfang des Schuljahres begrifen wir alle gemeinsam unsere neuen
Mitschiler mit einem kleinen Programm. Die Kinder der Klasse 4 bewirten
die Eltern der Lernanfanger mit Kaffee und selbstgebackenen Waffeln.

» Jahreszeitentage

Herbsttag - gemeinschaftliche Wanderung oder andere herbstliche Aktivitaten

Fruhlingstag - Schmiicken des Maibaums auf dem Schulhof, gem. Maisingen

» Advents- und Weihnachtszeit
Die Advents- und Weihnachtszeit gestalten und erleben wir durch
. das Schmiicken unserer Klassenzimmer und des Schulhauses

* einer wochentlichen Adventsfeier mit allen Kindern, die jeweils von

einer Klasse vorbereitet wird
* das Gestalten eines groRen Adventskalenders als Gemeinschaftsarbeit

der Klassen 1 und 4
. die Nikolausfeier in Zusammenarbeit mit dem

14



Alfener Schitzenverein
* die Theaterfahrt oder ein anderes kulturelles Erlebnis
in weihnachtlichem Zusammenhang
* Beteiligung am Adventsmarkt der Gemeinde Borchen
im Mallinckrodthof durch musikalische Beitrage oder
Verkauf von selbsterzeugten Produkten
* oder Gestalten eines weihnachtlichen Programms im Seniorenheim
Mallinckrodthof

» Luttke Fastnacht (Weiberfastnacht)
geht es lustig und bunt an unsrer Schule rund.

» Spiel- und Sportfeste

der Gemeinde Borchen_Klasse 3/4

die Durchflihrung von Bundesjugendspielen in Verbindung mit einem
Spiel- und Sportfest

die Férderung zur Ablegung des Sportabzeichens

die Teilnahme an Sportveranstaltungen der Altenauschule

auf Gemeindeebene
die Waldjugendspiele
FuBballturnier

Kulturelle Teilnahme an

Kinderkonzerten * schulinternen Opernauffihrungen
Kinderbuchwochen * Theaterfahrten
Museumsbesuchen

15



Teilnahme an Wettbewerben

¢ Landeswettbewerb_Mathematik

*  KANGURU_ Mathematik

* Malwettbewerb_Volksbank

* Lesewettbewerb_Paderborner Kinderbuchwoche

* schulinterner Lesewettbewerb
in Kooperation mit der ortlichen katholischen Biicherei

Projektwochen

Projektwochen fuhren wir mit allen Klassen themenbezogen durch und kénnen auch
in Zusammenhang mit einem Schulfest stattfnden.

Zum Abschluss durchgefihrter Projekttage 6ffnen wir unsere Schultiren,

um Eltern und Gasten einen Einblick in unsere schulische Arbeit zu geben.

Schulgottesdienste

* einmal im Monat

*  Okumenische Einsegnung der Lernanfanger

*  Okumenischer Schuljahresabschlussgottesdienst

¢ Teilnahme am Dankgottesdienst der Kommunionkinder

Schulfest (alle 4 Jahre)

GrofBle Abschlussfeier
gestaltet von allen Klassen fiir Eltern und Schuler/innen am Schuljahresende.

Freiwillige AGs

Darlber hinaus sind wir bemuht, auch AGs in den Bereichen Sport, Musik,
Kunst/Werken oder Kochen anzubieten. Neben dem téglichen Unterricht sollen sich

die Kinder nach persdnlicher Neigung weitere Wirkungsbereiche erschlieen, indem sie
durch praktisches Tun

16



ihre Fahigkeiten ganzheitlich schulen und entfalten

* musische und asthetische Phantasie und Kreativitadt zum Ausdruck bringen
wichtige Grundkenntnisse erwerben und haptische Fertigkeiten entwickeln
Teamfahigkeit und Dialogfahigkeit erlernen

genielRendes Lernen erfahren

» Ausfluge / Klassenfahrten

» Radfahrprifung_Kiasse 4 » Jugendherbergsfahrt_Kiasse 4
> Feueralarmiubungen
Jahrlich finden zwei Feueralarmiibungen statt, in denen wir mit den Kindern
richtiges Verhalten im Brandfall einliben. Die erste Ubung, im Herbst, erfolgt
als angekiindigte Ubung unter Mitwirkung der ortlichen Feuerwehr. Es werden
dabei das Einhalten der Fluchtwege, richtiges Verhalten beim Verlassen der
Schule, das Einhalten von Sicherheitsregeln, Vollzéhligkeit aller Personen und
Zeitdauer der Evakuierung uberpruift.
Eine zweite, unangekiindigte Feueralarmprobe findet im zweiten Halbjahr statt.
Alle 4 Jahre flihren wir eine groBe Feueralarmprobe mit Simulierung des Ernst-
falles durch.

17



3.2. Kooperation mit anderen Schulen
Gemeinsam mit den anderen Grundschulen der Gemeinde Borchen kooperieren wir
bei der Durchflihrung

> zur ,Informationsveranstaltung fir die Erziehungsberechtigten der Klasse 4
zum Ubergang an die weiterfithrenden Schulen“

» dem Projekt
»Mein Korper gehort mir“

Die Schulleiter/innen der Grundschulen und der Altenauschule treffen sich zur Regelung von
gemeinsamen Absprachen und organisatorischen Abstimmungen.

Mit der Altenauschule kooperieren wir

» im naturkundlichen Projekt: ,,Abenteuer Natur®
im Forstbereich Ritterholz und Gellinghausen

sowie dem Konzept
» ,,Einsatz des Schulsozialarbeiters“ der Gemeinde Borchen (seit August 2008)

Des Weiteren geben wir auf Anfrage interessierten Kollegen und Praktikanten aus andereren
Schulformen Gelegenheit am Unterricht unserer Schule teilzunehmen.

18



4. Wir legen Wert auf Werte Soziales Lernen

4.1. Wir legen Wert auf Werte, um unsere Kinder, entsprechend dem
Erziehungsauftrag der Schule, auf die miundige Teilhabe am gesellschaft-
lichen Leben vorzubereiten.

* Erziehung im Sinne des christlichen Glaubens
Ehrlichkeit, Hoflichkeit, Umgangsformen
Gesprachsbereitschaft, Hilfsbereitschaft, Toleranz
Ordnung, Punktlichkeit, Zuverlassigkeit

* Wir bieten den Kindern vielfiltige Méglichkeiten mit- und voneinander zu lernen:

» durch vielfaltige Unterrichtsformen

» Treffen im unteren Forum, an dem die Schulkinder aller Klassen
teilnehmen, um gemeinsam zu singen oder Ergebnisse aus dem
Unterricht vorzustellen

* Wir unterstiitzen die Kinder dabei soziale Verantwortung zu iibernehmen:

kontrollierte, verantwortliche Ausfliihrung der Klassendienste
Uberbringedienste bei Krankheit von Klassenkameraden

durch patenschaftliche Begleitung der Lernanfanger (Klasse 1 = 2)
Betreuung der Pausenspielgerate (Klasse 4)

durch Organisation und Bewirtung bei der Einschulung (Klasse 4)
Beteiligung an sozialen Projekten

durch Sensibilisierung fur umweltgerechtes Verhalten

YVVVYVVYY

* Wir helfen den Kindern Konfliktldsungskompetenzen * zu erwerben:

» im Umgang mit sich selbst

» im Umgang mit anderen

» inihrem Arbeitsverhalten zur Starkung ihres Selbstwertgefiihls
und ihrer Selbstwahrnehmung

19



* Konzeption "Konfliktldsungsmanagement" (2008)
¢ Eigenmanagement und Kooperation mit innerschulischen und auBerschulischen Partnern:

Um auch schwierigen Situationen begegnen zu kdnnen, greifen wir zurtck auf:

>

>
>
>

das schuleigene Konzept ,Konfliktmanagement® (2008)

die Zusammenarbeit mit dem Betreuungspersonal/Férderverein

die Kooperation mit dem Schulsozialarbeiter der Gemeinde Borchen (2008)
Zusammenarbeit und Unterstitzung durch auBerschulische Partner

Forderschulen
Psycholog. Beratungsstelle fur Jugend und Familie

Jugendamt

Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen der
Jugendpsychologie/Jugendpsychiatrie

Beauftragten und Beratungslehrern fiir Hochbegabung

20



4.2. Schulordnung

In Zusammenarbeit mit den Kindern und Elternvertretern wurde ein einheitliches Ordnungs- und
Regelsystem fir unterschiedliche Bereiche unserer Schule entwickelt. Diese Regeln sind in jeder
Klasse ausgehangt und dienen bei Bedarf der Uberpriifung des Regelverhaltens.

4.2.1. Regeln fur unser Schulgebaude
1. Im Winterhalbjahr diirfen wir morgens ab 7.45 Uhr in die Klasse gehen.

» Die Kommazeit bietet den Kindern die Moglichkeit, sich schon vor dem Unterricht
in der Klasse bzw. in der beaufsichtigten Pausenhalle eigenverantwortlich alleine
oder mit anderen ihren Interessen zu widmen und das bereitgestellte Material
sinnvoll zu nutzen.

2. Wir benutzen nur den Haupteingang auf dem Schulhof und ziehen
unsere Hausschuhe an, sobald wir in die Klasse gehen.

3. Woadhrend der Pause spielen wir nur auf dem Schulhof oder in der
Tischtennishalle und gehen nicht noch einmal in die Klasse zuriick.
4. Wir halten die Toiletten sauber und benutzen sie nicht als Pausenhalle.

5. Auf den Treppen und Fluren diirfen wir nur gehen. Dabei ist es
strengstens verboten andere zu drgern oder zu schubsen.

6. Die in den Fluren ausgestellten Bilder und Arbeiten anderer Kinder
schatzen und achten wir,

7. Wenn wir in anderen Rdumen sind, benutzen wir nur die Dinge, die
wir fir die Arbeit brauchen und rdumen anschlieBend alles wieder
an seinen Platz.
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Wir rdumen im Schulhaus auf, auch wenn .ich" es nicht durcheinander
gebracht habe.

Die Biicher in der Leseecke im unteren Flur diirfen wir nur zu
festgelegten Zeiten betrachten, lesen oder ausleihen.

4.2.2. Regeln fur unseren Schulhof

1.

Wir spielen nur innerhalb des uns angezeigten Bereiches, der von der
Pausenaufsicht eingesehen werden kann.

Wir benutzen die Spielgerdte so, dass wir niemanden gefdhrden und
die Spielgerdte schonen. Baume sind keine Klettergerdte. Wir achten
und schiitzen sie und brechen auch keine Zweige ab.
Beim Spielen auf dem Klettergeriist achten wir auf riicksichtsvolles
Verhalten.
Wir diirfen nicht: schubsen, treten, mit Absicht wackeln,

Seile festknoten und herunterspringen.

Eigene Spielgerdte sind nur mit Genehmigung der Aufsicht erlaubt.

Fiir die Benutzung des Pausenhofes gilt immer die Ampelregelung:

- Du darfst dich nur auf dem Plattenhof aufhalten und das
Klettergerist nicht benutzen.

22



GELB: Du darfst auf das Klettergeriist, die Schaukel und den
Plattenschulhof. Keine Benutzung der Griinfldchen und
des Sandkastens.

GRUN: Du darfst alle Bereiche des Pausengeldndes benutzen.

6. Beim Pausenzeichen stellen wir uns schnell auf.

7. Unseren Miill werfen wir in den Papierkorb.
Getrdnke bleiben in den Klassen.

8. Nach Schulschluss gehen wir direkt nach Hause.

4.2.3. Regeln fur die Tischtennisplatte

Um allen interessierten Klassenstufen den Zugang zur Tischtennisplatte zu ermdglichen,
werden fur die groRe Pause den Klassenstufen 1/2 und 3/4 jeweils 2 Tage zugewiesen und
an einem Tag eine gemeinschaftliche Nutzung angeboten.

1. Das Spiel an der Tischtennisplatte ist nur mit festen Schuhen erlaubt.

2. Beim Klingelzeichen am Ende der Pause stellen sich alle Kinder auf
dem Schulhof auf.

23



4.2.4. Regeln fur den Sportunterricht

1.

Wir stellen uns gemeinsam auf, gehen gemeinsam zur Turnhalle
und verlassen diese auch wieder zusammen mit der Lehrkraft.

Wir kleiden uns ziigig und vollstdndig in der Kabine um, ziehen
Sportsachen und Turnschuhe mit hellen Sohlen an.

Wir stellen uns im Flur auf und betreten die Halle erst zusammen
mit der Lehrkraft.

Wir betreten den Gerdteraum nur nach Aufforderung durch
die Lehrkraft.

4.2.5. Regeln fur die Busfahrt

1.

Wir stellen uns geordnet auf und gehen gemeinsam mit der Lehrerin
zum Bus.

Im Bus essen und trinken wir nicht.

Wir bleiben auf den Pldatzen sitzen und stehen erst auf, wenn der
Bus hadlt.

24



4.2.6. Klassenregeln

Die Klassenregeln mit ihren individuellen Schwerpunkten erstellt jede Klassengemeinschaft fir sich
selbst. Dabei soll fir den Umgang miteinander in besonderer Weise sensibilisiert werden.

Was tun Freunde ?
* sind hilfsbereit

X trosten

* spielen miteinander
* verabreden sich

Was tun Freunde nicht ?
* sich unfair streiten

* sich beschimpfen

* sich beliigen

* *

* *

teilen Dinge
teilen Geheimnisse
haben gemeinsame Erlebnisse

sich drgern
den anderen auslachen
den anderen ausgrenzen

4.2.7. Bewertung des Sozialverhaltens

Zum Verstandnis und zur Reflexion des eigenen Verhaltens hangen die Kriterien in den Klassen

2 — 4 aus. Sie werden mit den Kindern besprochen und dienen auch als Vorlage fir die
Selbsteinschatzung von Schiler/innen und der Rickmeldung durch den Lehrer. Beginnen mit
Klasse 1 werden die Kinder an die Regeln und Formen des schulischen Miteinanders herangefihrt.
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5. Wir fordern jedes Kind individuell

5.1. Vom Kindergarten zur Grundschule

Um erfolgreiches Lernen zu ermoglichen,
arbeitet unsere Schule nach einem eigenen
Forderkonzept und in enger Kooperation mit
dem Familienzentrum - Kindergarten Alfen.
Dazu gehoren folgende Sequenzen:

* Erster Informationsabend fir die Eltern der Vierjahrigen in Zusammenarbeit
mit dem Kindergarten im Februar

>

>
>
>

Darstellung der Aufgabe des Kindergartens in der vorschulischen Foérderung
Aussagen zum Schulfahigkeitsprofil

Darstellung des Zusammenhangs zwischen sensomotorischen Kompetenzen
und schulischem Lernen

Vorstellung und Besprechung von Férdermdglichkeiten bis zum Schuleintritt

* Sprachstandsfeststellung ,,Delfin_4*
Ermittlung des individuellen Sprachstandes der Vierjahrigen in Kooperation mit dem
Kindergarten.

* Besuch der Lernanfanger in der Schule

>

Kurz vor der Schulanmeldung besichtigen die Lernanfanger mit ihren
Erzieherinnen die Schule, um die Kinder auf das Ereignis der Anmeldung
vorzubereiten.
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* Die Schulanmeldung im Herbst

» Die Anmeldung erfolgt mit Kind nun bereits ca. 9 Monate vor der Einschulung.
Neben der Erledigung der Formalia geht es darum, erste Kontakte zu kntpfen.
In angenehmer Atmosphare findet fiir das Kind eine erste Begegnung in seinem
zuklnftigen Umfeld statt.
Dazu gehoren:

Warteplatz mit Bilderblichern und Beschaftigungsmaterial fur Kinder
Informationsbroschuren fir die Eltern

Feststellung des Sprachentwicklungsstandes

Bei Bedenken zum Sprachentwicklungsstand des Kindes wird ein erweiterter
Test zur Ermittlung des aktiven und passiven Wortschatz durchgefiihrt.
Kinder mit einem nicht altersgemaRen Sprachstand mussen vor der
Einschulung verpflichtend an einem Sprachférderkursus der Kindergarten-
einrichtung teilnehmen.

YV VY

Y

* Die Schuluntersuchung

» Nach der Anmeldung erfolgt die schularztliche Untersuchung des Kindes
mit Aussagen und Empfehlungen zum Entwicklungsstand im Gesundheits-
amt Paderborn. Die Eltern der Lernanfanger erhalten von dort eine Einladung
zur Vorstellung ihres Kindes.

» Nach abgeschlossener Untersuchung fuhrt die Schularztin ein Gesprach mit
der Schulleitung. Die Schulleitung Ubermittelt wichtige Fakten an die zukinftige
Klassenleitung.

* Datenaustausch Kindergarten/Schule

» Im Rahmen der Schulanmeldung bitten wir die Eltern der zuklnftigen Lernanféanger
um ihr Einverstandnis zum Datenaustausch zwischen Kindergarten und Schule.

Gesprache mit der Kindergartenleitung und den Erzieherinnen helfen, wertvolle
Informationen Uber das Schulfiahigkeitsprofil des Kindes aus Sicht des Kindergartens
zu gewinnen oder bei auftretenden Schwierigkeiten Ricksprache nehmen zu kénnen.
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Besuch der Lehrkraft des zukiinftigen 1.Schuljahres im Kindergarten
» Gesprache mit den Erzieherinnen Uber die Kindergartenarbeit
» erstes Kennenlernen der Kinder

Angebot an die Erzieherinnen zur Hospitation in der ersten Klasse

Einladung der Kindergartenkinder zu verschiedenen Anlassen des
Schullebens

» z.B. Gaste sein bei Festen oder Auffliihrungen

Schulschnuppertag

> Dieser Kontakt der Kindergartenkinder mit den Kindern des 1. Schuljahres
hilft Angste abzubauen und dem Einschulungstag entspannt und mit Freude
entgegensehen zu kdnnen.

Der erste Elternabend kurz vor den Sommerferien

» Vertraut werden mit den Fragestellungen rund um die ersten Schultage
» Besprechung der Materialliste
» Vorstellen der Unterrichtswerke
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5.2. Fordern und Fordern

« Jedes Kind ist anders
+ Jedes Kind lernt anders
% Jedes Kind hat eigene, individuelle Starken und Schwachen.

Jedes Kind soll erfahren, dass es fahig ist, etwas zu leisten und Erfolgserlebnisse haben kann.
Dementsprechend obliegt es der Schule, jedes Kind individuell zu férdern, aber auch, dem
Rahmen der schulischen Richtlinien und Kompetenzerwartungen entsprechend, zu fordern.

Deshalb sind auch unsere Unterrichtsangebote verschieden

’59 zum Hoéren mal leicht im Umfang wenig

= zum Sehen mal schwierig oder viel

QW zum Fuhlen bekannt oder unbekannt

< ,ﬁ zum Gestalten einfach zu merken oder  oft zu lben

Q zum Entdecken oder nur mit scharfem Nachdenken zu lésen ...

5.2.1 Schuleingangsphase

In Fortfiihrung der ersten Beobachtungen bei der Schulanmeldung finden folgende weitere
Schritte statt:
* Diagnostik

» Beobachten / Erganzen der individuellen Lernvoraussetzungen

und Lernausgangslagen im schulischen Alltag bis zu den Herbstferien;
» Einsatz von Differenzierungsproben nach Breuer/Wulfen

u. a. diagnostischer Verfahren;
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» Foérderung auffalliger Kinder mit gleichen oder ahnlichen Defiziten in den

Wahrnehmungsbereichen im schulischen Férderkursus - ,Basales Training*
oder

Empfehlung auBerschulischer FérdermaBnahmen,;

schulischer Begleitberichte in Absprache mit den Erziehungsberechtigten

Beratung der Eltern

YV VYV

* Verweildauer in der Schuleingangsphase
Entsprechend dem individuellen Leistungsvermogen des Kindes sieht die
Schuleingangsphase flr die Lernabschnitte des 1. und 2. Schuljahres eine
Verweildauer von 1 - 3 Jahren vor.

Sie ermdoglicht

» schneller lernenden Kindern eine Verweildauer von 1 Jahr

» Kindern mit durchschnittlichem Lerntempo die bisherige Verweildauer
von insgesamt 2 Jahren

» langsamer lernenden Kindern eine Verweildauer von insgesamt 3 Jahren
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5.2.2 Forderkonzept Klasse 1 -4

* Forderung innerhalb des Klassenunterrichtes durch

- differenzierte Angebote

- selbstbestimmte Angebote

- Einzelférderung

- Helfersysteme

- Partner- und Gruppenarbeitsformen
- Stationenlernen

- Freiarbeit

- Tages- und Wochenplane

- Projekte

Forderung von Kindern mit gleichem oder @hnlichem Forderbedarf
- Forderung in Kleingruppen
- Foérderunterricht durch differenzierte Angebote

Forderung von Kindern mit besonderen Lernschwierigkeiten
- Forderkurs_LRS
- Forderkurs_ DYSKALKULIE

Forderung von Kindern mit besonders hohem Forderbedarf
- Einzelférderung (bei entsprechenden Personalressourcen)
- Feststellung des besonderen Férderbedarfs bzw.
des geeigneten Forderortes

Forderung von Kindern mit besonderen Begabungen/ Starken
- durch erweiterte Angebote im Klassenunterricht
- Bearbeitung von selbstgewahlten Themen
- Bearbeitung ausgewahlter Sonderaufgaben/ Projektmappen
- Teilnahme am Unterricht oder Fachunterricht der nachst
héheren Klassenstufe
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5.2.3. Erstellen von Forderplanen und Forderempfehlungen

> Arbeiten an festgestellten Foérderbedarfen zur Erreichung der
vorgeschriebenen Kompetenzerwartungen
> erweiterte begabungs- und leistungsférdernde Angebote

Arbeitsziele:

Wir beobachten die Fahigkeiten jedes einzelnen Schiilers in den verschiedenen Fachern
und im Arbeits- und Sozialverhalten.

» Daflr stehen Beobachtungsbdgen und Schilerkarteien zur Verfiigung.

Wir akzeptieren die Unterschiede und die vorhandenen Fahigkeiten als Ausgangspunkt
unserer Unterrichtsplanung.

» Die Ergebnisse unserer Beobachtungen flieRen in die Planung unserer Unterrichts-
vorbereitungen ein.

Wir stellen Aufgaben und Anforderungen in verschiedenen Schwierigkeitsgraden und
Quantititen, um jedem Kind einen erfolgreichen Lernprozess zu erméglichen.

» Wir erstellen und nutzen unterschiedliche Arbeitsmaterialien und planen Differenzierungs-
maoglichkeiten ein.
Wir iibertragen den Kindern in differenzierter Form immer gréBere Verantwortungsbereiche.
» Wir nutzen unterschiedliche Unterrichtsformen, in denen die Kinder selbststandig ihre
Zeit einteilen und Entscheidungen uUber Sozialformen, Leistungsniveau usw. treffen missen.
Wir stellen den individuellen Lernfortschritt fest.

» Wir Gberprufen die Leistungen der Schuler nicht nur in einer fur alle gultigen Testform
(z.B. Diktate, Mathetests), sondern beziehen alle von den Kindern erstellten Arbeiten
und erbrachten Leistungen in unsere Beurteilung mit ein.
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6. Unterricht

6.1 Unterrichtsorganisation

¢ Klassenlehrer/Fachlehrer
An unserer Schule streben wir die kontinuierliche Klassenflihrung eines Klassenlehrers lGber
4 Jahre hin an. Ab Klasse 3 tritt in kooperativer Zusammenarbeit meist ein Fachlehrer hinzu,
der ein zweites Hauptfach ibernimmt.

¢ Unterrichtsversorgung
Entsprechend der Zuweisung von Lehrerstellen erfolgt die Verteilung der Lehrerstunden in
der vorgeschriebenen Stundentafel fur die einzelnen Klassen. Dabei kann es, je nach
Zuweisung, zu geringfiigigen Uber- bzw. Unterschreitungen der Unterrichtsstunden kommen.

¢ Rechenschaftslegung
Die Schulleitung verteilt die vorgeschriebenen Unterrichtsstunden und berticksichtigt dabei
die fachlichen Qualifikationen des Lehrpersonals. Sie ist verpflichtet, die Rechenschaftslegung
Uber die Unterrichtsversorgung der einzelnen Klassen und den adaquaten Einsatz des
Lehrpersonals in der jahrlichen Hauptstatistik zu dokumentieren.
Daruber hinaus informiert sie regelmafig die Mitglieder von Schulpflegschaft und
Schulkonferenz.

Stundentafel
Klasse 1 Klasse 2 Klasse 3 Klasse 4
21/22 * 22/23 25/26 26/27
* 5 Halbiahr + 1 Std. Seelsorge
: | . im Rahmen der
+ 2 Stunden Englisch Kommunionvorbereitung
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6.2 Wir praktizieren facherubergreifenden Unterricht

® Lernen in Zusammenhidngen
Um den Schiler/innen das Lernen in sinnvollen Zusammenhangen zu erméglichen,
arbeiten wir Beruhrungspunkte mit anderen Fachern heraus und nutzen sie.
Ausgangspunkte sind dabei in der Regel Themen des Sachunterrichts wie z. B.

Jahreszeiten <* andere Lander <+ Wetter < Pflanzen/Tiere < Friiher/heute

* Projektorientierter Unterricht
Projektorientierte Unterrichtsformen sind fiir ein facherverbindendes Arbeiten besonders
geeignet. Sie nutzen sowohl die kognitive Ebene der Bereiche

Deutsch < Sachunterricht < Mathematik
als auch die emotionale/kreative Ebene der Bereiche
Kunst <« Musik

Voraussetzung daflr bildet die enge Kooperation aller Fachlehrer einer Klasse.

¢ AuBerschulische Lernorte
Lernen in projektorientierten Unterrichtsformen geschieht auch auferhalb von Schule.
Wann immer es sich anbietet, suchen wir aul3erschulische Lernorte auf und nutzen
die Unterstutzung von Experten.

* Backerei * Naturbegegnungen

¢ Kirche ¢ Stadt Paderborn

* Rathaus * Museen/Ausstellungen
¢ Klarwerk ....

34



7. Selbstandiges Arbeiten

7.1 Wir fordern das selbstandige Arbeiten durch:

) Mitdenken @) Mitplanen () Mitgestalten
Arbeiten in offenen Unterrichtsformen:

Partner- und Gruppenarbeit

Wochen- und Tagesplanarbeit

Lernen an Stationen

Freiarbeit

Projektunterricht

Umgang mit neuen Medien durch Computerarbeit im Internetraum

YVVVVYVYVYY

Neben der Wichtigkeit oben genannter Unterrichtsformen hat auch lehrgangsorientierter Unterricht
seine Notwendigkeit wahrend des Schulvormittages.

* In den offenen Unterrichtsformen stellt die Lehrerin den Kindern ein Lernangebot zur Verfuigung,
an dem sie selbstandig arbeiten kdnnen.

Die Kinder lernen

* sich einen Uberblick (iber das Angebot zu verschaffen

* sich die Bearbeitungszeit selbst einzuteilen

* sich selbst notwendige Informationen zu beschaffen und sie auszuwerten
» die eigene Leistungsfahigkeit besser einzuschatzen

* Verantwortung fir ihre schulischen Aufgaben zu Gbernehmen
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Die Lehrerin

e wahlt das Lernangebot den Lehrplanen entsprechend aus

* unterstltzt und berat die Schilerinnen und Schiler wahrend ihrer Arbeit

* beobachtet das Arbeits- und Sozialverhalten der Kinder und beurteilt den Lernprozess
und die Arbeitsergebnisse

Das Angebot

* bietet moéglichst fir jedes Kind einen Zugang zu dem Thema

* enthalt verschiedene Leistungsstufen und haufig auch Mdglichkeiten zur Selbstkontrolle
* spricht unterschiedliche Sinne und Lernebenen an

» fordert entdeckendes und handlungsorientiertes Lernen

* bietet moéglichst einfihrende, tbende und weiterfiihrende Aufgaben an

7.2 Bewertung des Arbeitsverhaltens

Zur Reflexion des eigenen Arbeitsverhaltens hdngen diese Kriterien in den Klassen 2 — 4 aus. Sie
werden mit den Kindern besprochen und dienen auch als Vorlage fur die Selbsteinschatzung von
Schiuler/innen und der Riickmeldung durch den Lehrer.

7.3 Vorbereitung auf die weiterfuhrende Schule

* Ziel des selbstandigen Arbeitens ist es, Schilerinnen und Schuler zu befahigen, ihre
eigenen Lernprozesse zunehmend eigenverantwortlich zu gestalten.

Die Kinder sollen lernen, wie sie selbststandiges Wissen erwerben und erweitern kdnnen,
z.B. durch Benutzung von Regelheften, Nachschlagewerken, Lexika, kindgemaRer Sachliteratur.

Sie sollen die Fahigkeit zur Selbstkontrolle erlangen.

Sie sollen Probleml&sefahigkeiten ausbilden.

Die Kinder sollen grundlegende Wissensqualifikationen und Basiskompetenzen, gemal den
Richtlinien und dem Lehrplan der einzelnen Facher, erwerben.
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7.4 Wir vermitteln Basiswissen und Basiskompetenzen
Mathematik:

Arithmetik:

Orientierung im Zahlenraum bis 1 000000, Lésungsstrategien zu den vier Grundrechenarten entwickeln,
Zahleigenschaften und Zahlbeziehungen erkennen, schriftlich addieren, subtrahieren, multiplizieren und
dividieren kénnen;

Geometrie:

Erwerb von zeichnerischen Fahigkeiten und Grundlagen, Kenntnisse zu ebenen und raumlichen Figuren
erwerben, geometrische Formen, Muster, Parkettierungen kennen;

GroRen:

Die verschiedenen Grofienbereiche kennen und anwenden kdénnen, Reprasentanten zu den verschiedenen
Grolenbereichen aus der Umwelt kennen, messen kdnnen.

Deutsch:

Miindlicher Sprachgebrauch:

Gestaltung des alltdglichen Umgangs miteinander, tiber das gemeinsame Leben und Lernen nachdenken,
einander erzahlen und zuhéren, sich sachbezogen verstandigen, Gesprache fiihren, szenisch spielen und
vortragen;

Umgang mit Texten:

Verschiedene Lesehaltungen und Lesetechniken erwerben, sich auf Texte einlassen, Texte untersuchen,
Texte werten und nutzen;

Schriftlicher Sprachgebrauch:

Entwicklung einer individuellen Schrift, Texte planen kdnnen und sprachliche Mittel bewusst einsetzen,
Erlebtes und Erdachtes nachvollziehbar aufschreiben konnen, Texte sprachlich lUberarbeiten kénnen;
Rechtschreiben:

Sicherung eines Grundwortschatzes, grundlegende Rechtschreibregelungen erfassen und anwenden kénnen,
Selbststandigkeit im Umgang mit Nachschlagewerken, im Erkennen von Fehlern und in der Korrektur von
Fehlern erlangen.
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Sachunterricht:

* Der Beitrag des Sachunterrichts zum Bildungs- und Erziehungsauftrag
Durch den Sachunterricht sollen die Kinder Kompetenzen entwickeln, die sie bendtigen, um sich in ihrer
Lebenswelt zurechtzufinden, sie zu erschlief3en, sie zu verstehen und sie aktiv und verantwortungsbewusst
mit zu gestalten.
Aufgrund der zunehmenden Technisierung und Industrialisierung der Lebenswirklichkeit ist eine intensive
Auseinandersetzung mit wissenschaftlichen und technischen Inhalten und Arbeitsweisen unverzichtbar.
Der neue Lehrplan sieht daher zum Beispiel viele Versuche und Experimente vor.

* Lernen und Lehren
Die Schilerinnen und Schuler erfahren im Sachunterricht, wie man Sachbereiche der eigenen Lebenswelt
erkunden und erforschen und Aufgaben erfolgreich gemeinsam planen und bearbeiten kann
(Teamfahigkeit, Arbeitsteilung, soziale Kooperation). Die bereits vorhandenen Vorstellungen, Erfahrungen,
Deutungsmuster und Handlungsmdglichkeiten der Kinder sollen dabei genutzt, erweitert und so ausgebaut
werden, dass sie zu sachgerechten, nachvollziehbaren und uberprifbaren Ergebnissen kommen kénnen.
Die Schulerinnen und Schiler sollen befahigt werden, eigene Lésungen zu finden, ihre Lernwege zu
organisieren und zu gestalten. Die eigenen Lernergebnisse zu dokumentieren, sie anderen zu erklaren und
sie gemeinsam kritisch zu reflektieren ist dabei von zentraler Bedeutung.
Die Kinder erhalten durch Prasentationen, Ausstellungen, etc. Rickmeldungen zu ihren
Arbeitsergebnissen, erfahren die Wertschatzung ihrer Lernanstrengungen und erkennen ihre eigenen
Fortschritte.

¢ Orientierung an Kompetenzen
Der Lehrplan Sachunterricht benennt verbindliche Bereiche und Schwerpunkte und ordnet ihnen
Kompetenzerwartungen zu. Diese legen verbindlich fest, welche Leistungen von den Schulerinnen und
Schulern am Ende der Klasse 2 bzw. der Klasse 4 erwartet werden. Der Blick wird somit auf die
Lernergebnisse und die Bewaltigung von Anforderungen gelenkt.

* Themenschwerpunkte
Unter diesen Grundsatzen werden im Sachunterricht folgende Aufgabenschwerpunkte behandelt:

Klasse 1/2: ¢ Unsere Klasse / Unsere Schule * Warme / Licht
¢ Herbst e Mull
* Weihnachten ¢ Friihling / Friihbliiher
* Winter / Vogel ¢ Ernahrung
* Korper / Kérperpflege ¢ Familie
* Madchen und Jungen ¢ Kalender / Zeit

¢ Magnetismus
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Klasse 3/4: ¢ Schule friiher und heute * Vom Korn zum Brot
¢ Wald — Schwerpunkt Pflanzen ¢ Wetter
¢ Wasser * Unser Wohnort Alfen/Borchen/Paderborn
¢ Strom ¢ Verkehrserziehung
¢ Radfahrpriifung ¢ Sexualerziehung
¢ Das Land NRW/Deutschland/Europa (inkl. ,,Mein Korper gehort mir*)
¢ Medien und Konsum * Ritter und Burgen

Mogliche Zusatzthemen: ¢ Was der Korper leisten kann (Skelett, Muskeln, Verdauung,...)
* Tiere des Waldes

¢ Indianer
¢ Steinzeit
¢ Feuer
Englisch:
e Ziele

Der Englischunterricht in der Grundschule soll das Interesse und die Freude am Sprachenlernen entwickeln
und Grundlagen flr das zukilinftige Lernen von Sprachen schaffen. Die Kinder sollen daher

* einfache sprachliche Mittel zur Verstindigung erwerben
¢ alltagliche Situationen in der englischen Sprache bewiltigen
* Lebenswelten vergleichen und erschlieBen

* Prinzipien der Unterrichtsgestaltung

Der Englischunterricht in der Grundschule folgt iiberwiegend dem Prinzip des Horverstehens und ist in
seiner methodisch-didaktischen Ausrichtung anders konzipiert als der Fachunterricht an weiterfihrenden
Schulen. Dazu bedient er sich folgender Elemente:

* Handeln und Sprechen in lebensnahen, altersgemalen Situationen

* Primat des Mundlichen (Horen < Verstehen < Sprechen)

* Behutsames Heranfiihren an Lesen und Schreiben

* Motivation zur Sprachproduktion durch Einhéren in die englische Sprache

* Lernen von Reimen und Liedern als musisch kreativer Elemente

* Begrenzte Menge an Wértern, Redewendungen und grammatischen Strukturen

* Entdeckendes, unbewusstes Lernen der Strukturen der englischen Sprache

 Keine Ubersetzungen; Unterrichtssprache tiberwiegend in Englisch

* Standiges Wiederholen und daher griindliches Uben und Festigen des Wortschatzes
* Bericksichtigen unterschiedlicher Lernvoraussetzungen der Kinder
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* Inhalte/Themen
Die Inhalte umfassen fiinf verbindliche Erfahrungsfelder aus dem Lebensbereich der Kinder, denen die
jeweiligen Themen entnommen werden.

* Zu Hause hier und dort (me and my family; my friends; at home and abroad)

* Jeden Tag und jedes Jahr (through the year; my body and my clothes; food and drink; special days)
* Lernen, arbeiten, freie Zeit (at school; at work; leisure time)

Eine Welt fiir alle (our nature; our environment; children of the world)

¢ Auf den Fliigeln der Fantasie (fantasy world; fairy tales)

Bei der Planung und Durchfiihrung des Unterrichts sollen aus den Erfahrungsfeldern komplexe
Lernsituationen entstehen, die interkulturelles Lernen, Kommunikation, Methoden und die Verfiigbarkeit von
sprachlichen Mitteln einbeziehen sollen.

Musik:

Die Freude der Kinder am Singen und Musizieren, am Musikhéren und an der Bewegung nach Musik soll
geweckt und erhalten werden. In der Auseinandesetzung mit unterschiedlichen Inhalten sollen sie dabei
vielfaltige musikalische Kompetenzen erwerben.

* Musik machen

Singen, Umggang mit Instrumenten, Lieder begleiten, Klangspiele
* Musik horen

Musik erleben, Musikstlicke erschlieen, Klang und Spielweise einzelner Instrumente kennen lernen
* Musik umsetzen

Bewegen zur Musik, Tanzen, Spiellieder, szenische Darstellung, bildliches Darstellen von Musik

* Notenschrift und musikalische Begriffe werden im Zusammenhang mit diesen Inhalten vermittelt.

* Neben dem Schulleben beziehen wir auch auBerschulische Konzertangebote in die musikalische
Bildung mit ein:
* Feste im Jahreslauf * Fahrt zu Kinderkonzerten
* Schul- und Klassenfeiern * schulinterne Opernauffiihrungen
¢ Entlassungen und Einschulungen
* Schulgottesdienste
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Kunst/Textilgestaltung:

Die Kinder sollen die Arbeit in den verschiedenen asthetisch-kulturellen Gestaltungsbereichen
Spiel, Kleidung, Wohnen, Medien, Natur, Kunst

kennenlernen, dabei fachspezifische Arbeitsweisen und Techniken sowie eine tolerante Sichtweise
hinsichtlich unterschiedlicher Stile und Ausdrucksweisen erwerben:

¢ Zeichnen und Malen
verschiedene Techniken, Farben, Wirkungen, Kompositionen...

* Plastizieren und Bauen
Umgang mit plastischem Material, Gebrauchsgiitern, Architektur, Umweltgestaltung

* Bilden textiler Formen
plastische Objekte gestalten

* Bilden und Ausgestalten textiler Flachen
Weben, Flechten, Drucken, Farben...

Religionslehre:

Die Kinder sollen zu verantwortlichem Denken und Verhalten im
Hinblick auf Religion und Glaube befahigt werden.

* Aufgreifen und Vertiefen von Glaubenserfahrungen des einzelnen Kindes
Ich-Stéarkung und Ermutigung geben
* Bedeutung zwischenmenschlicher Beziehungen
Probleme und Konflikte besprechen, Beziehungen auf biblisch-christlicher Tradition gestalten
* das Leben in der Gemeinschaft und in der Gemeinde
gegenseitige Verantwortung, Feste im Kirchenjahr, Toleranz gegeniiber anderen
Glaubensgemeinschaften
* Hinfiihrung zu Jesus Christus und Gott
Zugang zur Bibel er6ffnen, Mut zu einem am biblischen Glauben orientierten Leben erlangen
* ErschlieBung von Zeichenhaftigkeit und Weltsichten
Zeichen und Symbole, Bildrede, die Welt als Schépfung
¢ Verdeutlichung von Méglichkeiten von Umkehr und christlichem Leben
Verantwortung tragen, Gewissensbildung, Vatergite Gottes
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Sport:

Inhaltsbereiche des Schulsports:
Den Kérper wahrnehmen und Bewegungsfahigkeiten auspréagen
Das Spielen entdecken und Spielrdume nutzen
Leichtathletik (Laufen-Springen-Werfen)
Bewegen im Wasser
Bewegen an Geriten
Gestalten, Tanzen, Darstellen
Gymnastik/Tanz
e Spielen in und mit Regelstrukturen
Sportspiele
* Gleiten, Fahren, Rollen
Trainieren der Gleichgewichtsfahigkeit

Die Inhalte aller Richtlinien und Lehrplane finden sich unter: www.schulministerium.nrw.de
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7.5 Wir praktizieren asthetische Erziehung

T ANZE
S INGEN
T URNEN
WA H RNEHMUNG
B E WEGUNG
T HEATER
MODELLI EREN
MU S IZIEREN
ZE|I C HNEN
LAC H EN
MAL EN

ERZIEHUNG

Wir achten auf das Zusammenspiel von
Denken <« Fuhlen < Sagen < Machen

* Wir ermdglichen den Kindern Erfahrungen mit asthetisch
kulturellen Vorgangen und Erscheinungen zu machen.

* Wir regen sie durch praktisches Tun zum eigenen
asthetischen Gestalten an und ermdglichen ihnen
dadurch ihre haptischen und motorischen Fahigkeiten
zu verbessern.

e Wir sensibilisieren die Kinder fiir Asthetik und férdern
ihre Phantasie und Kreativitat.

¢ Wir bieten den Kindern die Gelegenheit
facheriibergreifend asthetische Erfahrungen zu machen.

erkennen <« produzieren <« geniefen

Tiirgestaltung/ Musikraum_2009
nach dem Thema: ,Fensterrecht”
von Friedensreich Hundertwasser
gestaltet von

Sandy Boksa, Ina Gurntke,
Verena Vlillers, Laureen Ahrens
Klasse 4 / Sandra Liem




7.6 Gender mainstreaming

Gender mainstreaming bedeutet das Beachten von geschlechterbewussten Sichtweisen,
Interessen und Vorlieben. Unter dem Gesichtspunkt der Gleichberechtigung sollen Madchen und
Jungen sich gleichermalRen durch Themen des Unterrichts angesprochen fihlen, aber auch Zugang
zu Bereichen und Themen erfahren, die durch Rollenpragung haufig noch traditionell zugeordnet
werden. Dies zu berucksichtigen ist ebenfalls Aufgabe von Schule und Unterrichtsplanung.

An unserer Schule arbeiten wir in folgenden Bereichen mit Gender Aspekten:

¢ Zuordnung von Pausenspielflichen
* Bereitstellen von Pausenspielen

¢ Beriicksichtigung von Neukéufen fir
die Schiilerbibliothek

* Angebot von freiwilligen Arbeitsgemeinschaften
(nach Moglichkeit)

Auch in den einzelnen Fachern finden sich Themen, die diesen Aspekt berlicksichtigen,
wie z. B.

¢ Sachunterricht

- naturwissenschaftliche Themen / Bauen u. konstruieren / Werkzeuge / Junge - Mann
- Kleidung u. Kérperpflege / Essen u. Trinken / Madchen - Frau

¢ Musik
- FuBRballlieder / Kérperpercussion - Rhythmicals
- Singen / Tanzen / szenisches Spiel

¢ Kunst
- Umgang mit plastischem Material, Gebrauchsgutern, Bauen u. Konstruieren
- Zeichnen u. Malen / Weben u. Flechten

* Sport * AG_Kochen
- Leichtathletik / Gerateturnen / FuRballturnier - Offenes Angebot fir Jungen und
- Gymnastik / Tanz Mé&dchen
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8. LESEFORDERUNG

Anderung des Schwerpunktes an der Grundschule Alfen 2005

Von der asthetischen Erziehung zur Leseforderung

Um die Lesefahigkeiten der Kinder zu férdern, wurden folgende Vereinbarungen getroffen:

8.1 Aufbau einer Schreib-Lesekultur

Lesen und Schreiben sind wesentliche Schlisselelemente des Bildungskonzeptes.

Ziel ist es, Kinder zum bewussten Sprachhandeln und Umgang mit Texten zu fiihren

und zu ermutigen. Schilerinnen und Schuler sollen Lesen und Schreiben als
personlichen Gewinn erfahren, damit sie in gegenwartigen und zukinftigen Lebenssituationen
handlungsfahig sind.

8.1.1 Thematische Leseimpulse

themengebundenes Leseangebot in Anlehnung an den Deutsch- und Sachunterricht
Nutzen verschiedener Medien (auch von Sachtexten im Internet)

8.1.2 Kommunikation tiber Gelesenes (Geschriebenes)

regelmafige Vorlesezeiten

innerhalb der Klassen werden regelmaRig selbst geschriebene Texte vorgestellt

zu bestimmten Themen werden Bucher und Materialien von den Kindern vorgestellt und
kommentiert

Teilnahme am mehrwdchigen Projekt ,ZiSch®  (Zeitung in der Schule)

Anschaffung von schuleigenen Klassensatzen altersrelevanter Ganzschriften, um mit den
Kindern verstarkt Uber Gelesenes und Leseerfahrungen ins Gesprach zu kommen und die
Auseinandersetzung mit Texten bzw. Buchern zu férdern. Lesen mindestens einer
Ganzschrift pro Jahrgang ab Klasse 2.

8.2 Anregende Lese- und Schreibumgebung

Regelmafige Nutzung der vorhandenen Leseecke (Schiilerblicherei/ untere Pausenhalle)
weitere Leseinseln im unteren Flurbereich und in den Klassen
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* darlber hinaus bringen die Schuler auch immer wieder eigene Bucher von zu Hause mit,
die das Angebot abrunden
8.3 Kooperation mit lokaler Biicherei
* enge und regelmaRige Zusammenarbeit mit der Katholischen Blcherei_Alfen
- als auBerschulischer Leseort
- Anforderung und Bereitstellen von Themenkisten
- als Kooperationspartner fir den schulischen Lesewettbewerb

8.4 Freie Lesezeiten /GenieRBendes Lesen
Zur Forderung des selbstvergessenen, genielRenden Lesens kdnnen Klassen die Leseecke
unserer Schulerbicherei oder die klasseneigene Bicherei nutzen, z. B.
* im Offenen Anfang, vor oder nach der grofen Pause oder an anderer geeigneter Stelle
* in der Durchflhrung einer klasseninternen Lesenacht

8.5 Herstellen einer Leseé6ffentlichkeit
In der Grundschule Alfen finden (insbesondere im Rahmen der Buchwoche) Autorenlesungen statt.
Darlber hinaus werden verschiedene Schritte in die Lesedffentlichkeit angestrebt, um so den
Bezug von Lesen und Lebenswelt fiir die Kinder erfahrbar machen zu kénnen:

* gelegentliches Vorlesen im Kindergarten

* oder jahrgangsibergreifendes Vorlesen der Kinder

* Klassenzeitung am Ende des vierten Schuljahres

* Teilnahme an Lesewettbewerben

< schulinterner Lesewettbewerb aller Klassen in Kooperation mit
¢ der katholischen Blicherei Alfen
e dem Forderverein
e der Elternschaft
im Wechsel mit
<+ Paderborner Buchwoche

8.6 Lesen und Leseférderung im Anfangsunterricht
Auch die Kinder der Schuleingangsstufe werden von Anfang an am Aufbau einer Schreib-Lese-
Kultur beteiligt. Durch 6ffentliche Prasentation im Schulgebdude werden bereits die ersten Texte

46



der Kinder zu Lesetexten fur alle. Im Rahmen von Teamteaching (Doppelbesetzung) kann
Einzelférderung fur Kinder angesetzt werden, die eine verstarkte Unterstitzung im Rahmen des
Leselernprozesses bendtigen.

8.7 Gezielte Leseforderung

Lesefahigkeit ist die wesentlichste, primare Schlisselkompetenz fiir gesellschaftliche und berufliche
Lebensgestaltung. Kinder mit besonders erkennbaren Schwierigkeiten beim Erwerb der
Lesefahigkeit erhalten daher gezielte Unterstitzung durch zusatzliche Férderstunden

im Rahmen des Lese-Rechtschreibkonzeptes. (LRS_Konzeption)

Durch Konferenzbeschluss im Schuljahr 2007/08 wurde festgelegt, dass der Schwerpunkt bei

der Verteilung von zusatzlichen FérdermalRnahmen vorrangig in Klasse 2 angesiedelt werden

soll, damit Schiler/innen hinsichtlich der steigenden Leseanforderungen ab Klasse 3 uber eine
ausreichend sichere Lesefahigkeit verfugen.

Schwerpunkte: * Korrekte Laut/Buchstaben- Zuordnung
* Auge- Handkoordination
* Morphematische Bausteine
* Wahrnehmungsdurchgliederung
* Silbentrennung *
* Syntaktische Gliederung
 Ubungsstrategien

* Grundlage der Ubung ist das Werk ,,Lesen in Silben“ aus dem Mildenberger Verlag, das durch
farbigen Silbenwechsel die optische Durchgliederung beim Lesen unterstutzt und ,Der Lesedoktor®,
ein Leitfaden fur Ubungs- und Entschlisselungsstrategien.

Aus wissenschaftlichen Untersuchungen, den Ergebnissen von PISA und unseren eigenen
Beobachtungen wissen wir, dass besonders die Lesefahigkeit bei Jungen haufig nicht den
erwarteten Anforderungen entspricht.

Wiewohl wir bezuglich der Lesefahigkeit alle Schiler/innen gleichermalen im Blick haben,
so liegt unser besonderes Augenmerk auf der Zielgruppe unserer mannlichen Schdler,
damit auch sie am Ende der Grundschulzeit tiber die geforderte Lesekompetenz verfligen.

Ziel: * Gesicherte Lesefahigkeit auf der Grundlage der
vermittelten Strategien
» Steigerung des Sinnverstiandnisses durch
Prozesse der bildhaften Entschliisselung von Inhalten
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* Steigerung der sprachlichen Ausdrucksfahigkeit
=  Wortschatz
= Satzbau
= Reihenfolge

» Steigerung der Lesemotivation

BegleitmaBnahmen: * Diagnostische Erhebung des individuellen Férderbedarfs
Forderplan

* Elterngespréache

Elternleitfaden ,Der Lesedoktor”

Des weiteren bemiihen wir uns, je nach Mdéglichkeit, Eltern fir das schulische Lesetraining
in den Klassen zu gewinnen.

8.8 Fachiibergreifende Leseférderung

Lesefahigkeit ist auch Uber den Deutschunterricht hinaus eine wichtige Schliisselkompetenz.
Das Lesen von Aufgabenstellungen oder Sachaufgaben als kleinster Leseeinheit erfordert
spatestens im Verlauf von Klasse 2 eine gesicherte Lesefahigkeit mit

* Sinnverstandnis durch
bildhafte Entschliisselung von Inhalten

* Verstindnis fiir fachbezogene Sprache
und Inhalte

um den steigenden Anforderungen von Textverstandnis in Klasse 3 und 4 begegnen zu kdnnen.
Daher gelten die Grundsatze der Leseférderung auch fir alle anderen Lernbereiche, einschlieflich
der Mediennutzung.

8.9 ANTOLIN - Online gestiitzte Leseforderung

Im Mai 2010 ermdglichte der Schultrdger (Gemeinde Borchen) die Nutzung des
Leseférderprogramms ANTOLIN durch Bereitstellen einer Schullizenz fur alle Grundschulen der
Gemeinde Borchen. In der Datenbank von antolin.de sind Uber 20.000 Buchtitel erfasst und mit
Fragen zum Text aufbereitet. Via Internet kénnen die Kinder prifen, ob sie den Text vestanden
haben. Die Schiler und Schulerinnen lesen ein Buch und beantworten dann auf www.antolin.de
interaktive Quizfragen zum Inhalt. Richtige Antworten werden mit Punkten bewertet. Antolin kann
sowohl im Unterricht als auch Uber den privaten Zugang genutzt werden.

48



8.10 Erweiterung und Unterstiitzung unserer Schiilerbiicherei
Die Erweiterung unseres Buchbestandes wird durch uns zugehende Spenden
kontinuierlich ausgebaut.

Dabei unterstitzen uns:  die Schulpflegschaft mit dem Erlés von Verkaufsbérsen
* die Volksbank Elsen-Wewer-Borchen
durch eine jahrliche Spendenzuweisung

8.11 Kooperation mit lokalem Buchhandel

Bei der Neuauswahl von Buchern kooperieren wir mit der Buchhandlung Nicole Bettermann
in Wewer. Frau Bettermann berat uns durch Buchvorstellungen Uber empfehlenswerte
Neuerscheinungen oder, wie im Schuljahr 2007/08, Uber Literatur, die verstarkt die Interessen
von Jungen anspricht.

8.12 Gender mainstreaming
Bei der Anschaffung der Blcher berlcksichtigen wir die unterschiedlichen Interessen
von Madchen und Jungen

* durch Abfragen
* nach aktuellen Ereignissen

z.B. Europameisterschaft/Weltmeisterschaft = Fufball
* durch Beratung
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9. Medienkonzept

Ausstattung

Unsere Schule verfligt Gber einen Computerraum. Nach Erweiterung im Schuljahr 2009/10 stehen
nun insgesamt elf internetfahige PC-Platze zur Verfigung. Bei aktuell hdherem Bedarf kbnnen
auch drei weitere PCs in Lehrerzimmer und Sekretariat genutzt werden.

Die Schule benennt einen Medienbeauftragten, der dem Kollegium bei Anwendungsproblemen hilft
und es in der Handhabung von Software unterstitzt. Bei defekter Hardware und Problemen der
Konfiguration wird die Schule von einem Medienbeauftragten der Gemeinde Borchen als
Schultrager unterstitzt.

Die schuleigene Homepage wird zurzeit in Zusammenarbeit mit Thorsten Brinkmann, Koordinator
der Ortshomepage www.alfen.de, betreut und gibt Auskunft Gber Aktivitdten und Neuigkeiten an
unserer Schule.

Software und Datentransfer

Die verwendete Software (Lernwerkstatt, Blitzrechnen, Angebote der Kreismedienstelle —
EDMOND -, u.v.m.) soll zum Lernen motivieren und individuelles, differenziertes Lernen
ermoglichen. Diese Software kann an allen PCs im Computerraum genutzt werden.

AuRerdem besteht auch die Mdglichkeit, unterschiedliche Lernspiele (z.B. Léwenzahn, Willi Werkel,
Fritz und Fertig) zu probieren.

Der Datentransfer ist physikalisch durch das Speichern auf USB-Massenspeichern oder, vom
Computerraum aus, elektronisch Gber E-Mail mdglich.

Vermitteln von Basiswissen/ Unterrichtliche Einbindung

Die ursprunglich freiwillige AG in Klasse 3 oder 4 wurde inzwischen zur festen Einrichtung. Dort
lernen Schuler/innen sowohl unter Anleitung, als auch von und miteinander den gezielten Umgang
mit Textverarbeitung und Internetrecherche.

Entsprechend der Vorgabe der Richtlinien werden auch Schiiler/innen in Klasse 1 und 2 bereits an
Kenntnisse und Nutzung des PCs herangefihrt.

Die Nutzung von Internetrecherche und Textvearbeitung ist in vielen unterrichtlichen
Themenbereichen wie Sachunterricht/ Deutsch/ Kunst/ Musik inzwischen ein selbstverstandlicher
Bestandteil des Lernens. Auch im Fach Mathematik kénnen unsere Schiler/innen mathematische
Programme der "Lernwerkstatt" oder Online-Angebote nutzen.
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10. Dialog und Kommunikation

10.1. Zusammenarbeit mit Eltern

Dialog und Kommunikation zwischen Schule und Elternhaus sind die wesentlichsten Bestand-
teile einer guten Zusammenarbeit. Informationen, Austausch und Ruckfragen sollen moglichst
umgehend erfolgen. Dazu bieten wir als Schule folgende Optionen im Rahmen unseres
Kommunikationskonzeptes an:

10.1.1. Postmappe / Elternbriefe

Uber diese Einrichtungen werden aktuelle Informationen der Schule und der Hausaufgaben-
betreuung unmittelbar an Eltern mitgeteilt. Da es sich in der Regel um wichtige Informationen
handelt, sollte diese regelméRig, mindestens einmal pro Woche, eingesehen werden.

10.1.2. Info_Brief
Die Schulleitung informiert die Schulgemeinde in Form eines Info_Briefes ca. alle zwei Monate
Uber aktuelle schulische Ereignisse, Entwicklungen und Beschlisse der Schulkonferenz.

10.1.3. Schuljahresbezogene Termine
Termine werden jeweils flr das 1. und 2. Halbjahr den Eltern in einer schriftlichen Termin-

Ubersicht mitgeteilt.

10.1.4. Lehrersprechzeiten

Jede Lehrkraft bietet eine wdchentliche Sprechzeit an. Diese wird im Eingangsbereich der
Schule ausgehangt und nach Stundenplandnderungen aktualisiert. Eltern erhalten jeweils ein
Exemplar in verkleinerter Form.

10.1.5. Eltern im Unterricht

FuUr das gegenseitige Verstandnis ist es uns wichtig, unsere schulische Arbeit transparent

zu machen. Eltern haben ein Recht darauf, am Unterricht ihres Kindes teilnehmen zu diirfen.
Daher laden wir Eltern, nach vorheriger Absprache, dazu ein, die Ablaufe von Unterricht kennen
zu lernen oder uns bei bestimmten Ereignissen zu unterstutzen.
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10.1.6. Schulpflicht und Hausaufgaben

Schiler und Schulerinnen sind verpflichtet, regelmaRig am Unterricht und an den sonstigen
verbindlichen Schulveranstaltungen teilzunehmen. Die Meldung zur Teilnahme an einer freiwilligen
Unterrichtsveranstaltung verpflichtet zur regelmafligen Teilnahme mindestens fir ein Schulhalbjahr.
SchG § 43 (1)

Kann ein Kind wegen Krankheit oder aus anderen nicht vorhersehbaren Grinden nicht am
Unterricht teilnehmen, so benachrichtigen die Eltern unverziiglich die Schule und teilen schriftlich
den Grund fur das Schulversaumnis mit.

SchG § 43 (2)

Zu den Elternpflichten gehdéren, nach Vorgabe des Schulgesetzes, auch Begleitung und Kontrolle
der Hausaufgaben. Dies gilt auch dann, wenn das Kind seine Hausaufgaben in der Betreuungs-
einrichtung der Schule erstellt. Die letztendliche Verantwortung fur die Vollstandigkeit der
Hausaufgaben liegt bei den Eltern. SchG § 42 (4)

Eine regelmaBige Kontrolle des Hausaufgabenheftchens ist auch deshalb erforderlich, da dort
aktuelle Hinweise und Informationen an Eltern von Lehrerinnen und Lehrern, bzw. der Betreuung
eingetragen werden. Da es sich in der Regel um wichtige Informationen handelt, erwarten wir als
Schule, dass diese regelmiaBig, mindestens einmal pro Woche, eingesehen werden und schriftliche
Informationen von Lehrkraften im Hausaufgabenheftchen als Zeichen der Kenntnisnahme
unterschrieben werden.

10.2. Konzeption von Elternberatung
Zur Minimierung von Unterrichtsausfall findet Elternberatung nur noch in der unterrichtsfreien
Zeit an Nachmittagen statt. Dazu bieten wir eine flexible Konzeption von Beratung an.

* Fur den kurzfristigen Austausch zwischen Elternhaus und Schule stehen wir in
der wochentlichen Lehrersprechzeit fir das Gesprach zur Verfigung.

* Mit dem Ziel kontinuierlicher Elternberatung sind zweimal jahrlich
Beratungszeitraume von 3 Wochen mit jeweils
einem festgelegten Elternsprechtag (nachmittags) vorgesehen:
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10.2.1. Beratungszeiten

1. Beratungszeitraum zwischen Herbst- und Weihnachtsferien

Beratung fiir: Klassen 1 - 4*

* Klasse 4: Es finden 2 Angebote zur Ubergangsberatung statt:

* das erste Beratungsgesprach zur Wahl der
weiterflihrenden Schulform im
1.Beratungszeitraum

bei weiterem Bedarf
* nach Terminvereinbarung
bzw.
* vor Ausgabe des Halbjahreszeugnisses
mit der begriindeten Ubergangsempfehlung
Mitte Januar.

* Die Ubergangsgespriche in Klasse 4 dienen dem Austausch der beidseitigen Sichtweise von Eltern und Schule mit dem Ziel,
die richtige Schulempfehlung flr das Kind, entsprechend seiner bisherigen Gesamt- und Lernentwicklung zu finden.

Die Entscheidung Uber die Ubergangsempfehlung trifft die Klassenkonferenz.
Diese Entscheidung ist bindend und kann auch nicht durch die Schulleitung aufgehoben werden.

* Eltern, die mit der Entscheidung der Schule nicht Gibereinstimmen, kénnen ihr Kind an einer Schule ihrer Wahl anmelden.

Sie werden dann zu einem Beratungsgesprach der weiterfihrenden Schule eingeladen.
Halten die Eltern bei nachdriicklichen Bedenken der weiterfiihrenden Schule ihnren Wunsch weiterhin aufrecht,

muss das Kind an einem dreitdgigen Probeunterricht teilnehmen.

2. Beratungszeitraum vor bzw. nach den Osterferien

Beratung fiir: Klassen 1- 3

* Mit der Ausgabe der Halbjahreszeugnisse und
der Ubergangsempfehlungen ist die Beratung
fur Klasse 4 in der Regel abgeschlossen.

Bei Bedarf kdnnen jedoch auch weitere Termine
im Rahmen der Lehrersprechzeiten vereinbart
werden.

* Klasse 4:
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10.2.2. Zeugnisausgabe:

Klasse 1 und 2: Klasse 3 und 4:
Die Ausgabe an die Eltern erfolgt am Ende des In Klasse 3 und 4 werden das Halbjahreszeugnis
Schuljahres jeweils an Nachmittagen in Form eines | und das Zeugnis den Schilern ausgehandigt.
Elternsprechtages. Eltern, die ein Gesprach zum Zeugnis wiinschen,

werden zeitnah Gesprachstermine angeboten.
Wenn der Lehrer dies fir erforderlich halt, kann er
auch selbst zum Gesprach einladen.

Die Termine fir den Beratungszeitraum und den allgemeinen Beratungstag werden in Lehrer- und
Schulkonferenz abgestimmt und festgelegt. Dazu erstellen wir halbjahrlich einen Terminplan, der
neben anderen schulischen Ereignissen auch die Beratungszeitraume und die festgelegten
Sprechtage terminiert und ausweist.

* Die Termine fiir die Sprechtage der einzelnen Klassen werden von den Klassenlehrern in Abstimmung mit den
Fachkollegen einer Klasse getroffen.
Auch die Lehrersprechzeit und der Samstagvormittag kdnnen von Lehrern als Beratungszeit angeboten werden.
Gewiinschte Sprechzeiten kénnen Uber ein schriftiches Anmeldeverfahren angegeben werden.

Zur Wahrung der Termineinteilung und Minimierung von Wartezeiten hat die Schule 2008 eine Neuregelung erarbeitet.
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11. Mitwirkung

Das Schulgesetz rdumt allen an Schule Beteiligten ein Mitwirkungsrecht ein. Eltern und Lehrer
gestalten unsere Schule auf verschiedenen Ebenen in gemeinsamer Verantwortung.
Mitwirkungsgremien sind

 die Klassenpflegschaften

* die Schulpflegschaft

 die Schulkonferenz

11.1. Klassenpflegschaft

In der ersten Klassenpflegschaftsversammlung wahlen die Eltern der einzelnen Klassen jeweils
eine/n Vorsitzende/n und ein/e Stellvertreter/in. Diese bilden zusammen mit den anderen gewahlten
Elternvertretern = die Schulpflegschaft.

Aullerdem werden zweimal im Jahr, jeweils zu Beginn des 1. und 2. Halbjahres, die Eltern iber

die Inhalte des Lernstoffes und sonstige Belange des Unterrichts und der schulischen Arbeit
informiert.

11.2. Schulpflegschaft

Die Schulpflegschaft wahlt aus ihren Vertretern den/die Schulpflegschaftsvorsitzende/n und
eine/n Stellvertreter/in, sowie 3 weitere Mitglieder fur die Schulkonferenz.

Der/die Schulpflegschaftsvorsitzende ist per Wahl automatisch Mitglied der Schulkonferenz.

11.3. Schulkonferenz

Die Schulkonferenz ist das eigentliche Mitbestimmungs- und Entscheidungsorgan der Schule.
Es wird zu gleichen Teilen von je 4 stimmberechtigten Elternvertretern und 4 Lehrervertretern
gebildet.

Der Schulleiter oder die Schulleiterin ist Teil der Schulkonferenz.

Er/Sie wacht Uber die Einhaltung schulrechtlicher Bestimmungen und Verfigungen.

Er/Sie leitetet die Schulkonferenz, verfiigt jedoch iiber kein Stimmrecht.

Lediglich bei Pattsituationen entscheidet er/sie mit seiner/ihrer Stimme nach bestem Wissen
und Gewissen zum Wohle der Schulerinnen und Schiler.
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11.4. Aufgaben von Elternpflegschaftsvertretern

Ein wesentlicher Punkt unseres Kommunikationskonzeptes ist die Zusammenarbeit mit den
gewahlten Elternvertretern, deren Aufgabe und Funktion aus aktuellem Anlass durch Beschluss
der Schulkonferenz im Jahre 2008 fir das Schulprogramm schriftlich definiert wurde. Gleichzeitig
wurde beschlossen, dieses Informationsinstrument in jedem Schuljahr jeweils der Elternschaft des
1. Schuljahres auszuhandigen.

Die an unserer Schule gewahlten Elternvertreter aus den einzelnen Klassen
verstehen sich als

* an Schule Interessierte, die in den Mitwirkungsgremien uber schulische
Vorhaben partnerschaftlich diskutieren und beraten

¢ abstimmungsberechtigte Mitglieder der Schulpflegschaft bzw. Schulkonferenz,
den Gremien, in denen sie die Interessen ,ihrer* Klasse vertreten und ihr Votum

abgeben
* Mitorganisatoren bei Aktivitaten in der Klasse, ansprechbar durch

Klassenlehrer/in bzw. andere Eltern
* Vermittler in Konflikten zwischen Eltern, Klassenlehrer/in oder Schulleitung mit

dem Ziel fair, sachlich und offen im Interesse der Kinder miteinander umzugehen.
Dazu soll an unserer Schule nach folgendem Fahrplan verfahren werden:

11.5. Wunschenswerte Schrittfolge beim Umgang mit Elternkritik an
Lehrern *

» Fuhren Sie als Eltern bitte zuerst immer das direkte Gesprach mit der Lehrperson.
Dabei sollte die Sachebene nicht aus den Augen verloren werden und die
Darstellung des Lehrers/ der Lehrerin erst einmal in Ruhe gehoért werden.

»  Zur Wahrung der Sachebene kann es hilfreich sein, zunachst selbst erst mit Ruhe
das Problem zu bedenken und dann das Gesprach zu suchen.
Gesprache mit Nichtbeteiligten erweisen sich oft als wenig hilfreich, da diese die Sachlage
im Einzelnen nicht kennen und so auf der emotionalen Ebene haufig bereits Vorbehalte
entstehen, die im gesuchten Dialog oft nicht férderlich sind.

56



»  Stellt sich die formulierte Kritik nicht als Einzelproblem heraus und eine Lésung
erscheint schwierig, sprechen Sie lhre Elternvertreter als neutrale Vermittler an.
Die Lehrerin/der Lehrer kann ggf. die Schulleitung als Vermittler einschalten.

» Nun sollte ein Gesprach der Elternvertreter mit der Lehrerin/ dem Lehrer
stattfinden, zu dem die Schulleitung als Moderator hinzugezogen werden kann.

» In Konfliktsituationen, in denen die Schulleitung als Lehrkraft auftritt, und
dadurch keine neutrale Rolle einnehmen kann, nimmt ein Elternvertreter an den
Gesprachen teil, es sei denn, es wird von den Eltern nicht gewlinscht.

» So kann eine Problemklarung im Sinne eines ,Runden Tisches* erreicht werden.
Beteiligte:
* betroffene Eltern
» Pflegschaftsvertreter
* Lehrerin/Lehrer

Sollte keine Losung oder Klarung herbeigefuhrt werden konnen:

» Einschalten der Schulleitung, die als neutraler Vermittler in erster Linie
die Interessen der Kinder auf der Basis des Schulgesetzes zu vertreten hat.

» Beschwerden bei der Schulaufsicht werden auf die bisher an der Schule erfolgten
Schritte sachlich und rechtlich tberprift. Entspricht das Handeln der Schule den
rechtlichen Bestimmungen, wird das Verfahren zur Lésung an die Schule
zurickverwiesen.

* Auszug aus der Konzeption ,Beschwerdemanangement®_2008
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12. Unsere schulinternen Arbeitsstrukturen

Die Schule wird seit August 2007 von der Schulleiterin, Frau Hillenkétter, geleitet.
Frau Liike, als dienstalteste Kollegin, vertritt die Schulleitung bei Krankheit oder terminlicher
Verhinderung.

Die vielfaltigen Aufgaben innerhalb der Schule legen wir durch verschiedene Amter und
Zustandigkeiten jahrlich in einem Geschaftsplan fest. Neben den verschiedenen
Zustandigkeitsbereichen sind uns

» das Amt der Ausbildungskoordinatorin
und

» das Amt des Koordinators fiir Lehrerfortbildung
sehr wichtig.

Die Ausbildungskoordinatorin (AKO) betreut unsere Lehramtsanwarter/in und vermittelt zwischen
Mentorin, Schulleitung und Referendarin. Sie ist auRerdem zustandig fiir die Betreuung des
Eignungspraktikums, das ab 2010 ein verpflichtender Baustein im Vorfeld des Studiums fur

das Lehramt sein wird.

Das Amt des Koordinators fiir Lehrerfortbildung (KOLF) ist fiir uns von wesentlicher Bedeutung,
da es ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist, mdglichen Fortbildungsbedarf zur ermitteln bzw.
Angebote hierzu gezielt wahrzunehmen.

In unseren

» Steuergruppen
arbeiten etwa zwei bis drei Kolleginnen, deren Aufgabe es ist, die Arbeit an verschiedensten
Bereichen (z. B. Schulprogramm, schuleigene Lehrpléne, etc.) in Zusammenarbeit zu organisieren
und zu koordinieren.

Um unsere gesamte Arbeit im Team angemessen koordinieren zu kénnen, trifft sich das Kollegium
neben regelmafig stattfindenden Lehrerkonferenzen einmal wéchentlich zur

» Teambesprechung
Hier werden aktuelle Termine des Schullebens geplant und besprochen, kénnen gegenseitige
Informationen aus den jeweiligen Klassen an die anderen Kollegen weitergegeben werden oder
Fortbildungswiinsche gemeinsam ermittelt und diskutiert werden.
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Diese wochentliche Teambesprechung ist deshalb ein wichtiger Bestandteil innerhalb unserer
Infrastruktur von Kommunikation, da im alltaglichen Schulleben zu selten die Mdglichkeit besteht,
sich mit ausreichend Zeit und Ruhe mit allen Kollegen Uber die oben genannten Aspekte
auszutauschen.

Weiterhin finden regelmaRig

» Lehrerkonferenzen
statt, in denen wir wesentliche Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit im Kollegium
besprechen und mégliche Neuerungen bzw. Anderungen erarbeiten und beschlieRen.
(z. B. Planung einer Projektwoche, Absprachen tUber mdgliche klassenubergreifende
Zusammenarbeit etc.)

Mit

» kollegiumsinternen Fortbildungen (KIF)
aktualisieren wir unsere padagogische, fachdidaktische und methodische Arbeit bzw.
erschlieBen wir neue Ansatze zur Schul- und Unterrichtsentwicklung.

In unseren

» Fachkonferenzen
treffen sich Fachkollegen und -kolleginnen, die den Lehrplan eines Faches schulintern
konkretisieren und aktualisieren.

Auf der unterrichtlichen Ebene ist uns das

» Teamteaching
vor allem im 1. Schuljahr als unterstitzende Begleitung im Rahmen unseres Diagnose- und
Forderkonzeptes wichtig. Nach Moglichkeit Gbernimmt die Lehrkraft, die ab dem 2. Halbjahr
das Fach Englisch unterrichtet, diesen Part, gewinnt so bereits wichtige Informationen tber
die Kinder und wird frihzeitig zur vertrauten Person.
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13. Schul- und Unterrichtsentwicklung

Wir entwickeln uns und unsere Schule kontinuierlich weiter und erreichen die vereinbarten
Entwicklungsziele auf folgenden Wegen:

¢ durch jahrliche Festlegung und Bearbeitung von Entwicklungsschwerpunkten
im Rahmen der Schulprogrammarbeit

¢ durch Fortbildung

¢ durch Evaluation (Uberpriifung) einzelner Bereiche unserer bisherigen
Schul- und Unterrichtspraxis

13.1. Themen bisheriger Schul- und Unterrichtsentwicklung *

Themen Schuljahr
Lesen: Mathematik:
1311 Lesekompetenzférderung Sachrechnen 2006/07
13.1.2 Kopfnoten_Beurteilungskriterien Arbeiten mit Férderplanen 2007/08
Neufassung/ Schulprogramm:
Uberarbeiten der schuleigenen |~ Uberarbeitung mit Evaluation
Lehrplédne (Curriculum) von Teilbereichen
13.1.3 - Erganzung 2008/09
nach Inkrafttreten - Vorbereitung des
der neuen Richtlinien Schulportfolios fiir die
Qualitatsanalyse
Schulische Forderkonzept
Raumumstrukturierung - Erstellen einer schuleigenen
- Raumliche Erweiterung der Testreihe fiir die
Betreuung Schuleingangsdiagnostik
13.1.4 - Wechsel von Klassen- und Fach- . i 2009/10
raumen Arbeit am Curriculum
- Sanierung von Kellerraumen - Deutsch / SU
- Ausbau und Umgestaltung des - Kathol. Religion / Musik / Kunst
PC_Raumes - Sport
Arbeits- und Arbeit am Curriculum
13.1.5 Gesundheitssicherheit - Mathematik / Englisch 201011
* Die Ubersicht umfasst riickblickend unsere Arbeit von insgesamt 5 Jahren.
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13.2. Themen bisheriger Fortbildungen *

* Eine bedarfsorientierte Fortbildungsplanung, die deutliche Schwerpunkte auf

kollegiumsinterne Fortbildung legt, reagiert auf aktuelle Anforderungen und Schwerpunkte
padagogischer und unterrichtlicher Art an Schule. Sie ermdglicht uns

* Fachliche und padagogische Kenntnisse zu erweitern_Impulssetzung
* Eigene Sichtweisen und Handlungsmuster zu tiberpriifen_Evaluation

* Neue Ansitze fiir die schulinterne Arbeit zu gewinnen_Innovation

Themen Schuljahr

¢ Arbeit mit der Lernwerkstatt (Computer)

13.21 * Rechtschreiben nach Sommer-Stumpenhorst 2006/07
* Schrift/Schreiben_Schrift und Schreiben als Ursache fiir

13.2.2 LeseRechtschreibSchwiche ? 2007/08
* Lesediagnose_Lesestrategien_Ubungsstrategien

13.2.3 * Arbeiten mit Férderplanen 2008/09
* Dyskalkulie_Umgang mit Rechenstérungen/Rechenschwache Teil 1
* Dyskalkulie_Umgang mit Rechenstérungen/Rechenschwéache Teil 2

13.2.4 * Begabtenforderung - Férderung von Kindern mit besonderen 2009/10

Begabungsschwerpunkten
13.1.5 ¢ Erste Hilfe Fortbildungsverpflichtung fiir LK alle 3 Jahre 2010/11

¢ SicherheitsmaBnahmen/Brandschutz

* Die Ubersicht umfasst riickblickend unsere Arbeit von insgesamt 5 Jahren.

13.3 Fortbildungsplanung

* Folgende Fortbildungsthemen bilden die weiteren Schwerpunkte unserer schulischen Arbeit.

Themen Schuljahr
13.3.1 * Professionelles Gesprachstraining fiir Lehrkrafte 2011/12
13.3.2 * Selbststiandiges Lernen Methodenkompetenz 2012/13
13.3.3 * Pravention gegen Gewalt 2013/14
13.3.4. * Naturwissenschaftl. Férderung i. d. Grundschule 2014/15

- im Sinne von Miniphdnomenta -
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14. Uberpriifung unserer Arbeit EVALUATION

Da wir uns als lernende, sich standig weiterentwickelnde Organisation verstehen, ist eine fundierte
und regelmafige Uberprufung unserer Arbeit besonders wichtig: Nur so kann es uns gelingen,
Starken realisierter Vorhaben oder Konzepte zu erkennen und Schwachstellen in unserer Arbeit zu

beseitigen.
Uberpriifung - oder auch Evaluation genannt - findet daher auf zwei Ebenen statt:

* In der externen Evaluation wird unsere Arbeit von auf3en bewertet.

Externe Evaluation findet statt durch:

> Allgemeine Lernstandserhebungen (VERA)

> schriftliche Schiilerbefragungen

> schriftliche Elternbefragungen

» Gesprache mit der Schulaufsicht

> Qualitatsanalyse im Rahmen von Schulinspektion

Rickmeldungen und Einschatzungen erfolgen in Bezug auf spezifisch schulische oder
klassenbezogene Aspekte. Unterrichtliche und leistungsbezogene Aspekte werden neu Uberdacht
und in die weitere Schulentwicklungsplanung einbezogen.

* Interne Evaluation erfolgt aus der Innensicht des Kollegiums. In Teambesprechungen und
unterschiedlichen Konferenzformen prufen wir aktuell, ob sich eingeflihrte Neuerungen
bewahrt haben bzw. Regelungen neu durchdacht werden missen. Ebenso findet die
kritische Reflexion durchgefiihrter Fortbildungsveranstaltungen im Hinblick auf Lernertrag
und offen gebliebene Lernbedarfe statt.
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14.1. Interne Evaluation * Schuljahr
1411 * Arbeiten nach Sommer-Stumpenhorst 2006/07
* Pausenorganisation
* Beziehungs- und Unterrichtsklima_KI. 3 (Konfliktmanagement)
14.1.2 ¢ Vorbereitung der Ubergangs-Beratungsgespriche 2007/08
¢ Schreibschriftkompetenz am Ende von Klasse 2
¢ Struktur ,,Férderkonzept“
* Arbeiten mit Forderpldanen (nach Ablauf der Probephase)
* Kommazeit
¢ Arbeitsstruktur/Inhalte ,,Schulprogramm*
14.1.3 . Leistungsbeurteilung_MathempatiIfl 2008/09
¢ Fehlerwertung/Berichtigung_Deutsch
* Kommazeit
14.1.4 ¢ Formale Struktur_Ubergangsempfehlung 2009/10
* Leistungsbeurteilung_Mathematik
¢ Lehrwerkswechsel_Deutsch
14.1.5 ¢ Leistungsbeurteilung_Deutsch_Schriftl. Sprachgestaltung_Aufsatze 2010711
14.2. Externe Evaluation * Schuljahr
14.21 * Schulentwicklungsgesprach Schulaufsicht PB 2005/06
14.2.2 * Leseférderung 2006/07
14.2.3 * Erweiterung des Teilnehmerkreises_Schulkonferenz (Antrag/SchPfl) 2007/08
- ¢ Aufgabe und Funktion von Elternpflegschaftsvertretern (Antrag/ SchPfl)
14.2.4 * Informationstransparenz "Info_Rundbrief" 2008/09
14.2.5 ¢ Neugestaltung ,,Schulprogramm® 2009/10

* Die Ubersicht umfasst riickblickend unsere Arbeit von insgesamt 5 Jahren.
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Unterrichtsentwicklungsgesprache, bzw. Arbeitsentwicklungsgesprache zwischen
Schulleitung und jedem Kollegen thematisieren Starken und Belastungen des einzelnen,
und seinen Blick auf die Schule. Das offene und konstruktive Feedback ermdglicht eine
professionelle Zusammenarbeit mit der Schulleitung und gegebenenfalls konkrete
Vereinbarungen fir die weitere Arbeit.

Gegenseitige Hospitationen von Kollegen erméglichen wir im Rahmen von Teamteaching
oder auf persdnlichen Wunsch. Transparenz der unterrichtlichen Arbeit und eigene
Reflexion und Weiterentwicklung zu ermdglichen, ist dabei unser Ziel.

Aus diesen Grunden besucht auch die Schulleitung den Unterricht von Kollegen, 6ffnet
dementsprechend auch eigenen Unterricht, damit fachlicher Diskurs und Austausch
entstehen.
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15. Ausbildung und Berufsorientierung

Im Rahmen ihrer gesellschaftlichen Verantwortung beteiligt sich die Schule
an der Ausbildung und Berufsorientierung junger Menschen im Berufsfeld Lehramt
durch

* Schulpraktische Ausbildung von Lehramtsanwarter/innen in Zusammenarbeit
mit dem Studienseminar Paderborn

* Angebot von mehrwochigen Praktikumsplatzen fur Studierende *
- Eignungspraktikum
- Orientierungspraktikum
- Fachpraktika

* Angebot von Praktikumsplatzen flr Schuiler/innen
- eintagiges Schnupperpraktikum
- Berufsorientierungspraktikum *

* Aus Datenschutzgriinden kénnen Praktikumsplatze, mit Ausnahme des eintigigen Schnupper-
praktikums, nur an Personen vergeben werden, die nicht Schuler/in der GS Alfen waren.
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16. Zusammenarbeit mit dem Forderverein der GS Alfen

Der Forderverein der GS Alfen ist ein eigenstandiger Verein, der durch Initiative von Eltern
gegrundet wurde. Als unabhangiger Verein, verfugt er Uber eine eigene Satzung und einen
eigenen Vorstand.

Die Arbeit des Fordervereins umfasst zwei wesentliche Bereiche

* Forderung und Unterstiitzung der Schiiler und Schiilerinnen
der Grundschule Alfen

* Betreuungsangebot mit Hausaufgabenbetreuung

16.1. Forderung

In jahrlichen finanziellen Zuwendungen unterstitzt der Férderverein die Bemuhungen der Schule,
den Kindern einen zeitgemafRen und abwechslungsreichen Unterricht zu bieten, z. B. durch
KostenUbernahme fir

* Lehr- und Lernmaterialien im Bereich Mathematik oder Sachunterricht
» Zuschusse fur Fahrtkosten und kulturelle Veranstaltungen

* Buchgutscheine fiir den schulinternen Lesewettbewerb

* Spielgerate etc.

16.2. Betreuung

In Zusammenarbeit mit dem Foérderverein ibernimmt die Schule am Vormittag die Betreuung
von Kindern, die auf Grund von Unterrichtsausfall in der 1. Stunde betreut werden mussen. *
Dadurch konnte in der Nachmittagsbetreuung ein Zeitgewinn fir die Hausaufgabenbetreuung
erzielt werden. Betreuung erfolgt nach Unterrichtsschluss der einzelnen Klassen bis 16 Uhr.

* Auch Kinder von berufstéitigen Eltern, die nicht in der Betreuungsgruppe des Foérdervereins
angemeldet sind, kénnen bei Ausfall der 1. Stunde in die Schule geschickt werden und werden
dort im Rahmen dieses Aufsichtsplanes betreut.
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17. Fortschreibung dieses Schulprogramms

Bei der gemeinsamen Erarbeitung unseres Schulprogramms arbeiten wir stark prozessorientiert.
Thematische Schwerpunkte erwachsen immer aus der aktuellen Arbeit und werden dann zu
Konzepten oder konkreten Vorhaben weiterentwickelt. Fortschreibung wird in der nun vorliegenden
Form des Schulprogramms problemlos erfolgen kénnen und mit der Weiterentwicklung unserer
Arbeit zu verknlpfen sein. Textliberprifung und Erweiterung erfolgen jahrlich.

Die jeweils aktualisierte Ausgabe liegt den Vertretern von Schulpflegschaft und Schulkonferenz
vor.

Auch die Eltern unserer Schulanfanger, in denen wir die Hauptadressaten dieses Programms
sehen, kdnnen dies auf Wunsch gegen eine Gebuhr erhalten und so mit der Schule in den Dialog
der Zusammenarbeit von Schule und Elternhaus eintreten.

AuRerdem kann das Schulprogramm auf der Homepage der Schule unter www.alfen.de
eingesehen werden.

Die vorliegende Ausgabe ist eine verkiirzte Version des Schulprogramms. Die darin
erwahnten ,Konzeptionen® liegen in ihrer ausfiihrlichen Form in der Schulversion vor
und kénnen auf Wunsch eingesehen werden.

Wir vertreten die Inhalte dieses Schulprogramms:

Die Mitglieder der Schulkonferenz
Das Lehrerteam und die Schulleitung der GGS Alfen




